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CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE
PUESTO DE TRABAJO

VAC-2024-76 — Desarrollador de interfaces de comunicacion

para plataformas loT en espacio de datos del sector fruticola

Numero de plazas a cubrir: 1

Categoria profesional: Innovation Developer 1
Localidad y centro de trabajo: CIMNE-Lleida

Remuneracion bruta anual: 41.050,86 Euros

Jornada laboral: 40 h semanales

Tipo contrato: PRTR

Duracion prevista: Hasta finalizacion del proyecto, 31/12/2025*

Funciones del puesto de trabajo:

Dentro del proyecto DATAFRUIT4CLIMA se va desarrollar un caso de uso de espacio de datos dirigido a
poner en marcha la infraestructura de comparticion de datos energéticos, de recursos hidricos y de agua,
provenientes de toda la cadena de valor del sector fruticola.

Se requiere una persona del campo con formacion técnica en el campo de la ingenieria eléctrica y de control,
para:

e |dentificar todas las fuentes de datos, asi como los formatos y los protocolos de comunicacién del
hardware existente

e Definir y coordinar la instalacion de nuevos equipos de medida tanto de variables energéticas en
centrales fruticolas, como de estaciones de medida en campo.

e Desarrollar el software necesario para asegurar el buen funcionamiento de las capas de comunicacion
y transmisién de datos

e Integrar los datos crudos en la infraestructura ENMA de CIMNE-BEE Group

¢ Definir los servicios de analitica y los KPI necesarios para evaluar el grado de descarbonizacion de

las centrales fruticolas

1 La fecha de finalizacién del contrato esta supeditada a la duracion del proyecto establecida y su posible
prorroga
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“Este contrato forma parte de la accién "Espacio de datos para la descarbonizacién y adaptacién al cambio
climatico del sector fruticola (TSI-100121-2024-124)", financiado por la Unién Europea — NextGenerationEU /

Programa Espacios de Datos Sectoriales del Ministerio para la Transformacion Digital y de la Funcion Publica”

%8 commno a 5 Financiado por
-v DE ESPARIA, mu'xumrmmmr.nam » Plan de Recuperacion, la Unién Europea
FELERNERHAEES W\ Transformacion y Resiliencia

NextGenerationEU

Requisitos:

e Formacion: Grado en Ingenieria electronica o equivalente, grado en ingenieria eléctrica
e Experiencia laboral: Experiencia laboral minima de 5 afios en departamentos de innovacion o
investigacién en empresas, universidades o centros de 1+D

Méritos o aspectos a valorar:

e Conocimentos de programacion en Python

Alto nivel de Castellano y Catalan

Nivel basico de inglés
e Experiencia en coordinacion de equipos
Sistema de calificacion:
En primer lugar, se valoraran los requisitos y méritos con una nota méaxima de 100 puntos. Para la obtencion
de esta nota, se sumaran los valores obtenidos en los siguientes apartados:
e Titulaciones académicas: 25%
e Formacién y perfeccionamiento: 5%
e Experiencia profesional: 30%
e Conocimiento de la lengua catalana: 5%
e Conocimiento del inglés: 5%

e Pruebas selectivas y entrevista: 30%

Los candidatos deberan completar el formulario "Application Form" de nuestra web indicando la referencia de

la vacante y adjuntando los documentos requeridos.

El plazo para la presentacién de las solicitudes es el dia 9 de enero de 2024 a las 12h.

A los candidatos preseleccionados se les podra solicitar la documentacion exigida en los apartados de
"Requisitos" y "Méritos" y podran ser convocados para la realizacién de pruebas selectivas (que pueden tener

caracter eliminatorio) y / o entrevistas personales.

Compromiso de inclusividad:

En CIMNE defendemos la igualdad, la diversidad y la inclusién en el lugar de trabajo. Nos comprometemos a

fomentar una cultura en la que todo el mundo pueda prosperar, potenciando los diversos talentos y origenes.
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Aceptamos a todos los candidatos independientemente de su apariencia, religién, sexo, origen, capacidades,
identidad de género, orientacion sexual, embarazo o cualquier otra caracteristica. Os animamos a formar

parte de una comunidad que valora, celebra y respeta a todas las personas.

HR Excellence in Research:

El CIMNE respalda los principios de la_Carta Europea del Investigador de la Comisidn Europea y el Cédigo

de Conducta para la Contratacién de Investigadores, que abogan por un mercado laboral transparente,

atractivo y abierto en el &mbito de la investigacién. La Estrategia de Recursos Humanos para Investigadores
(HRS4R) del centro incluye un plan de accidn con acciones concretas a corto y largo plazo para favorecer

un entorno de trabajo de alta calidad para todos. Mas informacién_aqui.


https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter/european-charter
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter/code
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter/code
https://www.cimne.com/m1937/people/hrs4r
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